
נייר עמדה: ייצוג נשים ומניעת הדרתן לקראת 

 2026הבחירות לכנסת  

 הוועדה לקידום מעמד האישה ולשוויון מגדרי

 2026ביולי  8תאריך: 

 מבוא

ה לכנסת  הבחירות  מערכת  לקראת  ניצבת  ישראל  קריטית.   26-מדינת  היסטורית  זמן  בנקודת 

ביטחונית שהוחרפה מאז אירועי -מערכתי חסר תקדים: טלטלה מדינית-המדינה שרויה במשבר רב

באוקטובר וגובה מחירים בגוף ונפש של ילדים, לוחמים ואזרחים, משבר פוליטי המערער את   7-ה

השלטון, פשיעה חסרת תקדים בחברה הערבית, ושסע חברתי המאיים על הלכידות יציבות מוסדות  

יישום  של  עניין  רק  אינו  ההחלטות  קבלת  במוקדי  נשים  ייצוג  זו,  מורכבת  במציאות  הפנימית. 

עקרונות דמוקרטיים פורמליים; זהו תנאי הכרחי לתיקון המציאות הישראלית הנוכחית ולהבטחת 

תפיסת ביטחון לאומי הולי 
 .
 סטית, הרואה ומכירה בכלל קבוצות החברה

 .

נייר עמדה זה מוגש לוועדה לקידום מעמד האישה ולשוויון מגדרי מטעם קבינט הנשים  –  פורום 

רחב של ארגוני חברה אזרחית הפועלים לקידום ייצוג של נשים בקבלת החלטות בנושאי שלום 

וביטחון. אנו רואות, כי הדרת נשים מחדרי קבלת ההחלטות הביטחוניות והמדיניות גובה מחיר  

כבד: היא מובילה לראייה חלקית וצרה של המציאות, שאינה נותנת מענה למורכבות האתגרים 

העומדים בפני החברה הישראלית. הניסיון המצטבר והעבודה בשטח מוכיחים כי ייצוג משמעותי 

ומגוון של נשים מביא עמו תפיסת ביטחון רחבה יותר, הכוללת ביטחון אישי, חברתי, כלכלי 

וקהילתי, ומהווה מפתח לקידום מדיניות והסדרים פוליטיים יציבים, צודקים וברי-קיימא. 

לקראת בחירות  2026, על החברה הישראלית להכיר בכך שנוכחות משמעותית ומגוונת של נשים 

סביב שולחן מקבלי ההחלטות היא הכוח המתקן הנדרש לשיקום האמון הציבורי ולבניית חוסן 

חברתי.  

המסמך שלפניכם בוחן את מצב ייצוג הנשים בישראל על כל גווניה, תוך התייחסות מיוחדת 

לתפקידן של הנשים בהקשרי שלום וביטחון, כפי שהתחדד ביתר שאת במצב המלחמתי הרב זירתי 

בו המדינה שרויה מאז ה-7-10. המסמך מנתח את החסמים המבניים, הפוליטיים והחברתיים 

העומדים בפני נשים,  בדגש על נשים מאוכלוסיות מוחלשות ומודרות, ומציע המלצות אופרטיביות 

לטווח הקרוב ולשינוי עמוק, ארוך טווח, שיבטיח כי קולן של נשים יהיה חלק בלתי נפרד מעיצוב 

עתידה של המדינה .



 תמונת מצב נוכחית: ייצוג נשים בפוליטיקה הישראלית

למרות התקדמות מסוימת לאורך השנים, ייצוג הנשים בפוליטיקה הישראלית עדיין אינו משקף 

למדינות  בהשוואה  נסיגה  ואף  דשדוש  במגמת  נמצא  אף  רבים  ובמובנים  באוכלוסייה,  חלקן  את 

 דמוקרטיות אחרות.

 ייצוג נשים בכנסת 
נשים בלבד, פחות מרבע מכלל חברי הכנסת. נכון   29, נבחרו  2022, שנבחרה בנובמבר  25-בכנסת ה

מכלל חברי הכנסת. אמנם מדובר   25.8%- נשים, המהוות כ  31מכהנות בכנסת    2026לראשית מרץ  

בשיעור גבוה יותר בהשוואה לעשורים הראשונים למדינה, אך הנתונים מלמדים כי מגמת העלייה 

נבלמה. בעשור האחרון ייצוג הנשים בכנסת נותר   2015-ל  1999ית שנרשמה בין השנים  המשמעות

 סביב רבע מחברי הכנסת בלבד, רחוק מייצוג שוויוני של נשים, המהוות כמחצית מהאוכלוסייה. 

-, ישראל ממוקמת במקום ה2026, מצבה של ישראל מדאיג אף יותר: נכון לינואר במבט בינלאומי

OECD-מדינות ה  38מתוך    31-מדינות בשיעור ייצוג נשים בפרלמנט, ובמקום ה  180-מתוך כ  95

מדינות ייצוג הנשים נמוך יותר). כלומר, לא רק שייצוג הנשים בכנסת אינו מתקדם   7- (כאשר רק ב

 בקצב מספק, אלא שהפער בין ישראל לבין מדינות דמוקרטיות אחרות הולך ומתרחב.

 ייצוג נשים בממשלה 
נשים   8כיהנו    35-גם בדרג הממשלתי ניכרת נסיגה משמעותית בייצוג נשים. לאחר שבממשלה ה

ה ובממשלה  שר,  ה   9כיהנו    36-בתפקידי  הממשלה  השרים),  מכלל  (כשליש  (הנוכחית)   37-נשים 

מחברי הממשלה. לצד ההדרה הכמותית,   15%-תפקידי שר, כ  33שרות מתוך    5משקפת ירידה חדה:  

השנים האחרונות לא כיהנה אישה   17-איכותית ממוקדי הכוח המרכזיים ביותר. ב  קיימת גם הדרה

משרד  ביטחון,  משרד  ממשלה,  ראשות  הבכירים:  הממלכתיים  התפקדים  מארבעת  אחד  באף 

האוצר או משרד החוץ. משמעות הדבר היא שנשים אינן רק מיוצגות בחסר סביב שולחן הממשלה, 

מ שבהם  התיקים  מן  מודרות  גם  והכלכליות אלא  הביטחוניות  המדיניות  ההחלטות  קבלות 

נשים  זו בלטה במיוחד בתקופת המלחמה: בקבינט המלחמה לא כיהנו  ביותר. הדרה  המרכזיות 

המדיני ובקבינט  זו -כלל,  מציאות  בלבד.  אחת  אישה  הדרך  בתחילת  הייתה  המורחב  ביטחוני 

ה מי משתתפת בעיצוב סדר  ממחישה כי הבעיה אינה מסתכמת במספר השרות, אלא נוגעת לשאל

 היום הלאומי ובקבלת ההחלטות הגורליות ביותר. 

 ייצוג נשים בשלטון המקומי 
יום של -גם בזירת השלטון המקומי, שבה מתקבלות החלטות המשפיעות באופן ישיר על חיי היום

 10%-, נשים היוו כ2024נשים ומשפחותיהן, ייצוג הנשים עדיין נמוך. בבחירות המקומיות בשנת  

נבחרו בפועל לתפקיד ראשת   6%-בלבד מהמועמדים והמועמדות לראשות רשויות מקומיות, ורק כ 

רב חברות וחברי המועצות המקומיות נרשמה אמנם עלייה מסוימת, כאשר שיעור הנשים רשות. בק

, אולם גם נתון זה עדיין רחוק מייצוג שוויוני.  2018בבחירות    17.6%לעומת    20%-שנבחרו עמד על כ

מנהיגות  לקידום  משמעותי  מרחב  לשמש  יכול  המקומי  שהשלטון  כי אף  מלמדת  זו  מצב  תמונת 



 
 
 

עליהן  המקשים  וחברתיים  פוליטיים  מבניים,  חסמים  בפני  ניצבות  עדיין  נשים  בפועל  נשית, 

 להתמודד, להיבחר ולהשפיע. 

 ייצוג נשים בתפקידי מנכ"ליות במשרדי הממשלה 
ייצוג של נשים אינו מסתכם רק בזירה הנבחרת, אלא ניכר גם בדרגי הניהול הבכירים ביותר -תת

יולי    2003במשרדי הממשלה. לפי נתוני המכון הישראלי לדמוקרטיה מאז    15%-, רק כ2024ועד 

, שהחלה את כהונתה 37-מינויים). בממשלה ה 246מתוך   38מהמינויים לתפקידי מנכ"ל היו נשים (

- , נרשם שפל של לפחות שני עשורים: רק שתי נשים מונו לתפקידי מנכ"ליות, המהוות כ2023בשנת  

בלבד מכלל המינויים. נכון ליום זה, לא מכהנת אף מנכ"לית שמונתה באופן רשמי. נתונים אלו   4%

 ממחישים כי נשים עדיין מודרות ממוקדי הכוח שבהם מעוצבת ומיושמת מדיניות הממשלה. 

 ייצוג אוכלוסיות ספציפיות

 נשים בחברה הערבית והבדואית
באופן  נמוך  נותר  המקומית,  בזירה  והן  הארצית  בזירה  הן  בפוליטיקה,  ערביות  נשים  ייצוג 

, מכהנות נשים ערביות בודדות בלבד, ותת הייצוג שלהן ניכר לאורך השנים:  25-משמעותי. בכנסת ה

נבחרה  2008נבחרה האישה הערבייה הראשונה לכנסת, חוסניה ג'בארה, ורק בשנת  1999רק בשנת 

ה אישה כחברת כנסת מטעם סיעה ערבית, חנין זועבי. גם בשלטון המקומי הפער עמוק:  לראשונ

רשויות מקומיות ערביות, עלייה  12-נשים ערביות בלבד כחברות מועצה ב  19נבחרו   2024בבחירות 

. עם זאת, אחוז הנשים הערביות מכלל חברי המועצות ברשויות המקומיות 2018-נשים ב  17-קטנה מ

עו על  הערביות  לעומת    2%מד  נבחרה לראשת   28%בלבד,  לא  יהודיות. אף מועמדת  נשים  בקרב 

 רשות ערבית.

ובדואיות כוללים חסמים מצטלבים   נשים ערביות  וחברתיים,   -החסמים העומדים בפני  מבניים 

כלכליים ופוליטיים, המוחרפים על רקע האלימות והפשיעה בחברה הערבית. נשים ערביות בישראל 

אי של  כפילות  בפני  הכלכלה, -ניצבות  בתחומי  מאפליה  הסובל  לאומי  ממיעוט  חלק  הן  שוויון: 

שוויון מגדרי מבני הנובע מהמבנה -חינוך והייצוג הפוליטי, ובמקביל מתמודדות עם איהתעסוקה, ה 

 הפטריארכלי של החברה הערבית והישראלית בכללותה. 

 

 

 נשים בחברה החרדית 
מנימוקים  לכנסת,  ברשימותיהן  נשים  משלבות  אינן  התורה)  ויהדות  (ש"ס  החרדיות  המפלגות 

דתיים והלכתיים, וזאת אף שאין איסור הלכתי גורף על התמודדות נשים. הדרה זו מונעת מנשים 

חרדיות ייצוג פוליטי ישיר במפלגות המייצגות את קהילתן, ותורמות באופן משמעותי לפער הכולל 

אישה בייצוג   לקבלת  מניעה  כל  לבטל  ישראל  לאגודת  הורה  אף  בג"ץ  זה,  בהקשר  בכנסת.  נשים 

כחברה במפלגה, בפסיקה היסטורית שהדגישה חשיבות הזכות לשוויון והאיסור על הדרה מגדרית 

 במרחב הפוליטי. 

 

 נשים יוצאות אתיופיה 



 
 
 

אחרות  מיעוט  לאוכלוסיות  בדומה  הישראלית,  בפוליטיקה  אתיופיה  יוצאות  נשים  ייצוג 

אתיופיה  יוצאות  נשים  שישנן  אף  יחסי.  באופן  נמוך  נותר  מצטלבים,  חסמים  עם  המתמודדות 

 המכהנות או כיהנו בתפקידים 

שטה). נשים יוצאות אתיופיה מתמודדות -ציבוריים בכירים, ובהן גם בכנסת (כמו ח"כ פנינה תמנו 

הן עם חסמים מגדריים והן עם חסמים נובעים מהשתייכות לקהילת מיעוט, המשפיעים על יכולתן 

להשתלב בזירה הפוליטית. לכך מצטרפים פערים כלכליים וחברתיים, ובהם פערי שכר משמעותיים 

פחות משכרם של הגברים יוצאי אתיופיה) הממחישים כי   33%ם יוצאות אתיופיה מרוויחות  (נשי

 שוויון. -היעדר הייצוג הפוליטי הוא חלק ממערך רחב יותר של אי

 

 זכות ההצבעה

ומעלה, הרשום בפנקס הבוחרים יכול   18אמנם לפי החוק כל אזרח/ית ישראלי/ת  בן  

 להצביע אך ישנן קבוצות שאינן יכולות לממש זכות זו.

 

 נגישות לזכות ההצבעה בקרב נשים בדואיות בכפרים הלא מוכרים
זכות ההצבעה היא זכות יסוד בכל דמוקרטיה, אך עבור נשים בדואיות המתגוררות בכפרים הלא  

היעדר  בשל  חסמים אלה מתחדדים  מבניים משמעותיים.  בחסמים  כרוך  מימושה  בנגב,  מוכרים 

תשתיות, נגישות מוגבלת לשרותים ציבוריים וקשיי תחבורה. המרחק הרב בין מקום מגוריהן לבין  

עיתים מגיע לעשרות קילומטרים, לצד היעדר תחבורה ציבורית נגישה וסדירה, יוצרים הקלפיות, של 

 תלות בבעלי רכב פרטי 

 

ומגבילים באופן ניכר את יכולתן להגיע לקלפיות ולהצביע. חסמים אלו פוגעים במיוחד בנשים, אשר 

לעיתים קרובות מתמודדות גם עם מגבלות ניידות הנובעת מנורמות חברתיות ותרבותיות. כתוצאה 

מהנשים בכפרים הלא מוכרים אינן מממשות את זכות הבחירה שלהן, והדבר מצמצם   80%-מכך, כ

פן ישיר את יכולתן להשפיע על המדיניות ועל ייצוגן בזירה הפוליטית, והופך את השתתפותן באו

 הפוליטית לכמעט בלתי אפשרית.
של מועצת הביטחון   1325אי הנגשת קלפיות בכפרים הלא מוכרים עומדת גם בניגוד לרוח החלטה  

) המחייבים את המדינה להבטיח קידום SDGקיימא (-של האו"ם וליעדים הגלובליים לפיתוח בר

הבטחת  זה,  ובכלל  ההחלטות,  קבלת  רמות  בכל  נשים  של  ויעילה  שוויונית  מלאה  השתתפות 

 האפשרות המעשית לממש את זכות ההצבעה.  

 

 נשים, סכסוכים ובניית שלום: מנהיגות נשית בזירה הפוליטית 
בכל סכסוך אלים, נשים הן בין הנפגעות הקשות ביותר, ומשלמות מחיר כלכלי, נפשי ופיזי, בעוד 

ה אירועי  ההחלטות.  קבלת  מתהליכי  מודרים  והמלחמה   2023באוקטובר    7-קולותיהן 

יהודיות  נשים  סכסוך.  באזורי  נשים  של  המורכבת  למציאות  נוסף  רובד  הוסיפו  שבעקבותיהם 

מן מתמודדות עם אובדן, חטיפות, אלימות קשה ואיומים חסרי תקדים, וערביות כאחד מצאו עצ

ובקרב  נשים בישראל  גם בעתות משבר,  זאת,  לצד  וטיפולי חסר תקדים.  נטל כלכלי  עם  גם  כמו 

החברה הבדואית בנגב הובילו יוזמות הומניטריות משותפות, פעלו לסיוע לנפגעים משני הצדדים, 

 ים המשותפים. ולקחו חלק בדיונים על עתיד החי



 
 
 

מחאתן של אמהות ונשים ממשפחות החטופים הבליטה את חוסר הייצוג של נשים בקרב מקבלי 

הן במשאים ומתנים להשבת החטופים והן בקבלת ההחלטות הביטחוניות   –ההחלטות בנושא זה  

הכלכלי  החברתי,  הרגשי,  בנטל  רבות  פעמים  שנושאות  הן  שהנשים  למרות  יותר.  הרחבות 

 ותרות מחוץ לחדרי הדיונים שבהם נקבע עתידן ועתיד משפחותיהן. והמשפחתי של המלחמה, הן נ

 של מועצת הביטחון של האו"ם 1325החלטה 
בשנת  1325החלטה   באו"ם  שהתקבלה  נשים 2000,  של  החיוני  בתפקידן  גלובלית  הכרה  סימנה   ,

 בבניית שלום ובשמירה על ביטחון. החלטה זו מחייבת מדינות לפעול בארבעה תחומים מרכזיים:

• ) קבוצות Participationייצוג  ממגוון  נשים  של  ושוויונית  מלאה  השתתפות  הבטחת   :(

 האוכלוסייה בכל רמות קבלת ההחלטות, במיוחד בתהליכי שלום וביטחון. 

): הגנה על נשים ונערות מפני אלימות, ובפרט אלימות מינית בסכסוך, Protectionהגנה ( •

 ושמירה על זכויותיהן. 

• ) חשיבה  Preventionמניעה  הטמעת  באמצעות  מגדרית  ואלימות  סכסוכים  מניעת   :(

 מגדרית במדיניות ביטחונית. 

• ) ושיקום  סכסוך  Relief & Recoveryסיוע  לאחר  שיקום  בתהליכי  נשים  שילוב   :(

 ובהתמודדות הומניטרית. 

הוא תפיסה הוליסטית הכוללת ביטחון צבאי, סוציאלי, אישי, חברתי,   1325ביטחון לפי החלטה  

כלכלי ופוליטי. אלימות מגדרית נתפסת כאיום ביטחוני ולא רק כבעיה חברתית. מחקרים מראים 

יותר סיכוי להגיע להסכמי שלום שיחזיקו מעמד לפחות   35%כי כאשר נשים מעורבות במו"מ יש  

 שנה.  15

ליישום החלטה   פעולה  תוכניות  רבות אימצו  תוכנית 1325על אף שמדינות  גיבשה  ישראל טרם   ,

קבלת  במוקדי  נשים  לקידום  סדורה  מדיניות  להיעדר  שמוביל  מה  בנושא,  מחייבת  לאומית 

 ההחלטות.

 

 

 

 חסמים ואתגרים
 החסמים העיקריים לייצוג נשים בפוליטיקה הישראלית כוללים:

: היעדר מכסות ייצוג מחייבות בחוק או בתקנוני מפלגות רבות, ומפלגתיים  מבניים  חסמים •

 ומיקום נשים במקומות לא ריאליים ברשימות.

ותרבותיים:ח • ותמיכה, והתנגדות    סמים חברתיים  סטריאוטיפים מגדריים, חוסר עידוד 

 להשתלבות נשים בפוליטיקה, במיוחד בחברות מסורתיות.



 
 
 

הציבורי:  • במרחב  נשים  חוצות,    הדרת  משלטי  נשים  העלמת  של  וגוברת  הולכת  תופעה 

 פרסומים ואירועים ציבוריים, המשדרת מסר של חוסר לגיטימציה לנוכחות נשית. 

אלימות והטרדות כלפי נשים בפוליטיקה ובמרחב הציבורי, המרתיעות   אלימות מגדרית: •

 נשים מלהיכנס או להישאר בזירה זו. 

אי יישום החלטות ממשלה ופסקי דין של בג"ץ בנוגע לייצוג נשים   היעדר מנגנוני אכיפה: •

 בתפקידים ציבוריים בכירים, כולל בתפקידי מנכ"ליות במשרדי הממשלה. 

כפולה: • לאומי   אפליה  ממיעוט  כחלק  כפולה  אפליה  בפני  ניצבות  בישראל  ערביות  נשים 

 וכנשים בחברה פטריארכלית, המצמצמת את סיכוייהן להשתלב במוסדות השלטון.

: עבור נשים בדואיות בכפרים הלא מוכרים, קיימים חסמים חסמי נגישות לזכות ההצבעה •

נגישות   וחוסר  לקלפיות  רב  מרחק  כגון  ההצבעה,  זכות  למימוש  משמעותיים  מבניים 

 לתחבורה, הפוגעים באופן ישיר בייצוגן הפוליטי. 

על    תפוצת כלי נשק: • זמינות כלי הנשק במרחב הציבורי מהווה איום משמעותי  הרחבת 

 ביטחונן של נשים בביתן ובמרחב הציבורי.

 

 
 2026המלצות דחופות לקראת בחירות 

 , מומלץ לנקוט בצעדים המעשיים הבאים: 26-לקראת הבחירות לכנסת ה

 לנשים   ההצבעה זכות  הנגשת .1

יש להבטיח נגישות מלאה למימוש זכות הבחירה של נשים, ובפרט נשים המתגוררות בכפרים הלא 

נגישות  קלפיות  להציב  יש  נגישות.  חסמי  עם  המתמודדות  נוספות  ובאוכלוסיות  בנגב  מוכרים 

וקרובות למקום המגורים, להבטיח פתרונות תחבורה מתאימים ולהסיר חסמים המונעים מנשים 

 הדמוקרטית.לממש את זכותן  

 ובקמפיינים   הציבורי  במרחב  נשים   הדרת  עם   התמודדות  .2

יש להכיר בהשחתת שלטים, העלמת דמויות נשים והדרת נשים מהמרחב הציבורי ומהקמפיינים 

אפקטיבית  לאכיפה  ולפעול  הדמוקרטי,  ובהליך  בשוויון  הפוגעות  פסולות  כתופעות  הפוליטיים 

 ולמניעתן במהלך מערכת הבחירות.

 וכנבחרות   כמועמדות  נשים  להשתתפות  חסמים  הסרת .3

יש לפעול להסרת חסמים המונעים מנשים להשתלב בזירה הפוליטית לא רק כמצביעות, אלא גם 

כמועמדות, נבחרות ומובילות סדר יום ציבורי. בכלל זה, יש להבטיח את שילובן של נשים בפאנלים 

פוליטיים, מוקדי שיח, שולחנות עגולים, כנסים ואירועים ציבוריים בתקופת הבחירות; לפעול נגד 

פעילות שי לקיים  נשים;  כלפי  המופנים  פוליטית  ואלימות  הטרדות  אישיות,  מתקפות  ימינג, 

פוליטית גם בפריפריה הגיאוגרפית והחברתית ולא רק במרכז הארץ; ולבחון מענים לחסמי מימון, 

 חשיפה ציבורית ונגישות למשאבים, הפוגעים ביכולתן של נשים להתמודד ולהיבחר. 

 חברה הערבית והבדואית ב  נשים מנהיגות  חיזוק .4

יש להפעיל תוכניות ממוקדות לעידוד השתתפות פוליטית של נשים, לחיזוק מנהיגות נשית ולהסרת 

כבר  והמשפיעות  המתמודדות  הנשים  מספר  את  להגדיל  במטרה  ותרבותיים,  חברתיים  חסמים 

 בבחירות הקרובות.



 
 
 

 נשים  ייצוג  לעידוד ציבורי קמפיין .5

יש לקדם קמפיין ציבורי רחב המדגיש את חשיבות הייצוג השוויוני של נשים בפוליטיקה, ולעודד 

 את הציבור לדרוש מהמפלגות להציב נשים במקומות ריאליים ולהבטיח ייצוג מגוון.

 .לכנסת  ברשימותיהן נשים  של   -   50%  -ומהותי  שוויוני  לייצוג  להתחייב  למפלגות  קריאה .6

ה־  לכנסת  בבחירות  המתמודדות  המפלגות  לכל  קוראת  פומבית   26הוועדה  התחייבות  לפרסם 

להבטחת ייצוג שוויוני ומהותי של נשים במקומות ריאליים ברשימותיהן, תוך מתן ייצוג לנשים 

 מקבוצות אוכלוסייה מגוונות.

 

 המלצות אסטרטגיות לטווח הבינוני והארוך 
לצד הצעדים המיידיים, יש לקדם רפורמות מבניות שיבטיחו ייצוג שוויוני ומתמשך של נשים במוקדי קבלת   

 ההחלטות: 

 ומכסות מגדריות חקיקת חוק ייצוג הולם   .1

ברשימות  לנשים  ומהותי  שוויוני  ייצוג  להבטיח  המפלגות  כלל  את  שתחייב  חקיקה  לקדם  יש 

אישה לסירוגין), מנגנוני אכיפה ותמריצים חיוביים,  –המועמדים לכנסת, לרבות שיטת ריצ'רץ' (גבר 

 ייצוג.-תוך מתן דגש לייצוג נשים מקבוצות אוכלוסייה המצויות בתת

 1325אימוץ תוכנית פעולה לאומית ליישום החלטה   .2

, שתבטיח 1325יש לגבש ולאמץ תוכנית פעולה לאומית מחייבת ליישום החלטת מועצת הביטחון  

לצד  וביטחון,  שלום  בנושאי  ההחלטות  קבלת  במוקדי  האוכלוסייה  קבוצות  מכלל  נשים  שילוב 

 ) בכל משרדי הממשלה והרשויות המקומיות.Gender Mainstreamingהטמעת חשיבה מגדרית (

 אכיפת ייצוג הולם בתפקידים בכירים  .3

יש לאכוף את פסיקות בג"ץ ולהבטיח ייצוג הולם של נשים בתפקידי מנכ"ליות ובתפקידים בכירים 

 במגזר הציבורי, באמצעות יעדים ברורים, מנגנוני מעקב ושקיפות.

 צמצום תפוצת כלי הנשק במרחב הציבורי  .4

יש לקדם מדיניות לצמצום היקף כלי הנשק במרחב הציבורי ולהדק את הפיקוח על נשיאת נשק, 

 כחלק מהמאבק באלימות המגדרית ומהבטחת ביטחונן האישי של נשים. 

 אימוץ מדיניות דיור רגישה למגדר .5

יש לבחון מחדש את מדיניות הדיור בישראל מנקודת מבט מגדרית, מתוך הכרה בכך שמשבר הדיור 

  פוגע בנשים באופן ייחודי ומשפיע על יכולתן להשתלב במרחב הציבורי, הכלכלי והפוליטי

 

 

 

 סיכום 
נחושה.   ופעולה  נושא קריטי הדורש התייחסות מעמיקה  נשים בפוליטיקה הישראלית הוא  ייצוג 

קבלת  בזירות  מלא  מגדרי  שוויון  מהשגת  רחוקה  עדיין  ישראל  מסוימת,  התקדמות  למרות 

ההחלטות, ובמיוחד בהשוואה למדינות דמוקרטיות אחרות. הדרת נשים, הן כמותית והן איכותית, 



 
 
 

ידי אימוץ  על  כולה.  והחברתי של המדינה  בחוסנה הדמוקרטי  עצמן, אלא  בנשים  רק  לא  פוגעת 

המלצות אלו, ניתן יהיה לקדם חברה שוויונית יותר, צודקת יותר, שבה קולן של כל הנשים נשמע 

 ומיוצג באופן הולם. 

 

 

 

 

 

 עו"ד רולא חליחל  -עו"ד אלה אלון –עו"ד חנאן אלסאנע 

 משפטניות למען צדק חברתי  –מארגון איתך מעכי 

 חברה בפורום קבינט הנשים 

 il.org.itach@Rola   להתקשרות 
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